
 
คำสั่งเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 

ที่ 318/2566 
เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายใน 

และคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 
**************************** 

 

  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให
หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือให
เกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด นั้น 
 

  เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในท่ีไดกำหนดไวมีการนำไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดำเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายในและคณะทำงาน
ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ดังตอไปนี้ 
 1.  นางเกสา  ฝาเงิน ผูอำนวยการกองคลัง       
    รักษาราชการแทนปลัดเทศบาล   ประธานคณะทำงาน 
 2.  นายอำนาจ    ภัทรฤทัย ผูอำนวยการกองชาง  คณะทำงาน  
 3.  นางสาวจิราพร ศรีสุข  หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล       คณะทำงาน 
 4.  นายอนุชิต    จงสกุล  นักวิชาการตรวจสอบภายใน คณะทำงาน/เลขานุการ 
  

ใหคณะกรรมการฯ มีหนาท่ี 
1) อำนวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
2) กำหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมของเทศบาลตำบลพระแทน 

ลำพระยา 
3) รวบรวม พิจารณากลั่นกรองและสรุปผลการประเมินการควบคุมภายในในภาพรวมของเทศบาล

ตำบลพระแทนลำพระยา 
4) ประสานงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหนวยงานภายในท่ีสังกัด 
5) จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหนวยงานของรฐั (เทศบาลตำบล) 

  ใหคณะกรรมการฯ ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยาเสนอรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายในตอนายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยาเพ่ือพิจารณาลงนาม และจัดสงใหผูวาราชารจังหวัดกาญจนบุรี
ภายใน 90 วัน นับแตวันสิ้นปงบประมาณ 

/การจัดทำ... 



-2- 
 
  การจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในของ
เทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ใหใชรูปแบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ดังตอไปนี้ 
  1. แบบหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหนวยงานของรัฐ) (แบบ ปค.1) เปน
หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน
สำหรับหนวยงานของรัฐ ขอ 9 และขอ 10 วรรคสาม 
  2. รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) เปนแบบรายงานการ
ประเมินองคประกอบของการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ 
  3. รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) เปนรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ 
  4. รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน ของผูตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6) 
เปนแบบรายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผูตรวจสอบภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ 
  5. ใหเลขานุการคณะกรรมการฯ ติดตามเรงรัด สำนัก/กอง จัดสงรายงานฯ ตามกำหนดโดย
เครงครัด กรณีมีปญหาอุปสรรคใหรายงานปลัดเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยาทราบ โดยดวน 
  6. ใหคณะกรรมการฯ เปนผูดำเนินประสานการดำเนินงานเปนท่ีปรึกษา เสนอแนะรายงานการ
ติดตามประเมินระบบการควบคุมภายในใหแกสำนัก/กอง เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม 

ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566  เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันท่ี  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 

 
(นายจอน  สุทธิบุตร) 

นายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คำสั่งเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 

ที่ 319/2566 
เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในสำนักปลัด  

ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
**************************** 

 

  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให
หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือให
เกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด รายงานผูกำกับดูแล ภายใน 90 วัน หลังจากสิ้นปงบประมาณ นั้น 
 

  เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในท่ีไดกำหนดไวมีการนำไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดำเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในสำนัก
ปลัด ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ดังตอไปนี้ 
  1. นางสาวจิราพร ศรีสุข  หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวสุขใจ  ชินเจริญทรัพย นักทรัพยากรบุคคล  กรรมการ 
  3. นางสาวณรินทรธร      ยินดี  นักวิเคราะหนโยบายและแผน     กรรมการ/เลขานุการ  

โดยใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายใน รายงานผลการติดตามประเมินผล
ระบบการควบคุมภายในของสำนักปลัด แลวจัดสงรายงานใหหัวหนาสำนักปลัดทราบ เพ่ือรายงานคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา และใหดำเนินการติดตามประเมิน
ระบบการควบคุมภายในอยางตอเนื่อง และบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติตามอำนาจหนาท่ีและภารกิจของเทศบาล
ตำบลพระแทนลำพระยา ตอไป 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันท่ี  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 

(นายจอน  สุทธิบุตร) 
นายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยา 



 
คำสั่งเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 

ที่ 320/2566 
เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในกองคลัง  

ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
**************************** 

 

  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให
หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือให
เกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด รายงานผูกำกับดูแล ภายใน 90 วัน หลังจากสิ้นปงบประมาณ นั้น 
 

  เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในท่ีไดกำหนดไวมีการนำไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดำเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
กองคลัง ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ดังตอไปนี้ 
  1. นางเกสา    ฝาเงิน  ผูอำนวยการกองคลัง  ประธานกรรมการ 
  2. นางนันทณภัส          เอมทอง  เจาพนักงานการเงินและบัญชี      กรรมการ 
  3. นางสาวนุชรินทร สุขอินทร เจาพนักงานจัดเก็บรายได          กรรมการ/เลขานุการ  

โดยใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายใน รายงานผลการติดตามประเมินผล
ระบบการควบคุมภายในของกองคลัง แลวจัดสงรายงานใหผูอำนวยการกองคลังทราบ เพ่ือรายงานคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา และใหดำเนินการติดตามประเมิน
ระบบการควบคุมภายในอยางตอเนื่อง และบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติตามอำนาจหนาท่ีและภารกิจของเทศบาล
ตำบลพระแทนลำพระยา ตอไป 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันท่ี  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 

(นายจอน  สุทธิบุตร) 
นายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยา 

 
 



 
คำสั่งเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 

ที่ 321/2566 
เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในกองชาง 

ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
**************************** 

 

  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให
หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือให
เกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด รายงานผูกำกับดูแล ภายใน 90 วัน หลังจากสิ้นปงบประมาณ นั้น 
 

  เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในท่ีไดกำหนดไวมีการนำไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดำเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกองชาง 
ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ดังตอไปนี้ 
  1. นายอำนาจ    ภัทรฤทัย  ผูอำนวยการกองชาง ประธานกรรมการ 
  2. นายฐิติวัชร    ศรีเงินวิเชียร  นายชางโยธา   กรรมการ  
  3. นายธนวฒัน    ชินเจริญทรัพย  ผูชวยนายชางโยธา        กรรมการ/เลขานุการ 

โดยใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายใน รายงานผลการติดตามประเมินผล
ระบบการควบคุมภายในของกองชาง แลวจัดสงรายงานใหผูอำนวยการกองชางทราบ เพ่ือรายงานคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา และใหดำเนินการติดตามประเมิน
ระบบการควบคุมภายในอยางตอเนื่อง และบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติตามอำนาจหนาท่ีและภารกิจของเทศบาล
ตำบลพระแทนลำพระยา ตอไป 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันท่ี  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 

(นายจอน  สุทธิบุตร) 
นายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยา 

 
 
 



 
 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 
ที่ 318/2566 

เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายใน 
และคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 

**************************** 
 

  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให
หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือให
เกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด นั้น 
 

  เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในท่ีไดกำหนดไวมีการนำไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดำเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายในและคณะทำงาน
ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ดังตอไปนี้ 
 1.  นางเกสา  ฝาเงิน ผูอำนวยการกองคลัง       
    รักษาราชการแทนปลัดเทศบาล   ประธานคณะทำงาน 
 2.  นายอำนาจ    ภัทรฤทัย ผูอำนวยการกองชาง  คณะทำงาน  
 3.  นางสาวจิราพร ศรีสุข  หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล       คณะทำงาน/เลขานุการ 
 4.  นางสาวณรินทรธร     ยินดี  นักวิเคราะหนโยบายและแผน   คณะทำงาน/ผูชวยเลขานุการ 
  

ใหคณะกรรมการฯ มีหนาท่ี 
1) อำนวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
2) กำหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมของเทศบาลตำบลพระแทน 

ลำพระยา 
3) รวบรวม พิจารณากลั่นกรองและสรุปผลการประเมินการควบคุมภายในในภาพรวมของเทศบาล

ตำบลพระแทนลำพระยา 
4) ประสานงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหนวยงานภายในท่ีสงักัด 
5) จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหนวยงานของรัฐ (เทศบาลตำบล) 

  ใหคณะกรรมการฯ ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยาเสนอรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายในตอนายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยาเพ่ือพิจารณาลงนาม และจัดสงใหผูวาราชารจังหวัดกาญจนบุรี
ภายใน 90 วัน นับแตวันสิ้นปงบประมาณ 

 
/การจัดทำ... 
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  การจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในของ
เทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ใหใชรูปแบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ดังตอไปนี้ 
  1. แบบหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหนวยงานของรัฐ) (แบบ ปค.1) เปน
หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน
สำหรับหนวยงานของรัฐ ขอ 9 และขอ 10 วรรคสาม 
  2. รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) เปนแบบรายงานการ
ประเมินองคประกอบของการควบคุมภายในสำหรบัหนวยงานของรัฐ 
  3. รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) เปนรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ 
  4. รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน ของผูตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6) 
เปนแบบรายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผูตรวจสอบภายในสำหรับหนวยงานของรฐั 
  5. ใหเลขานุการคณะกรรมการฯ ติดตามเรงรัด สำนัก/กอง จัดสงรายงานฯ ตามกำหนดโดย
เครงครัด กรณีมีปญหาอุปสรรคใหรายงานปลัดเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยาทราบ โดยดวน 
  6. ใหคณะกรรมการฯ เปนผูดำเนินประสานการดำเนินงานเปนท่ีปรึกษา เสนอแนะรายงานการ
ติดตามประเมินระบบการควบคุมภายในใหแกสำนัก/กอง เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม 

ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566  เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันท่ี  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 

 
(นายจอน  สทุธบิุตร) 

นายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 
ที่ 319/2566 

เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในสำนักปลัด  
ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

**************************** 
 

  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให
หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือให
เกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด รายงานผูกำกับดูแล ภายใน 90 วัน หลังจากสิ้นปงบประมาณ นั้น 
 

  เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในท่ีไดกำหนดไวมีการนำไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดำเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในสำนัก
ปลัด ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ดังตอไปนี้ 
  1. นางสาวจิราพร ศรีสุข  หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวสุขใจ  ชินเจริญทรัพย นักทรัพยากรบุคคล  กรรมการ 
  3. นางสาวณรินทรธร      ยินดี  นักวิเคราะหนโยบายและแผน     กรรมการ/เลขานุการ  

โดยใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายใน รายงานผลการติดตามประเมินผล
ระบบการควบคุมภายในของสำนักปลัด แลวจัดสงรายงานใหหัวหนาสำนักปลัดทราบ เพ่ือรายงานคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา และใหดำเนินการติดตามประเมิน
ระบบการควบคุมภายในอยางตอเนื่อง และบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติตามอำนาจหนาท่ีและภารกิจของเทศบาล
ตำบลพระแทนลำพระยา ตอไป 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันท่ี  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 

(นายจอน  สทุธบิุตร) 
นายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยา 

 
 
 



 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 
ที่ 320/2566 

เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในกองคลัง  
ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

**************************** 
 

  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให
หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือให
เกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด รายงานผูกำกับดูแล ภายใน 90 วัน หลังจากสิ้นปงบประมาณ นั้น 
 

  เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในท่ีไดกำหนดไวมีการนำไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดำเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
กองคลัง ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ดังตอไปนี้ 
  1. นางเกสา    ฝาเงิน  ผูอำนวยการกองคลัง  ประธานกรรมการ 
  2. นางนันทณภัส          เอมทอง  เจาพนักงานการเงินและบัญชี      กรรมการ 
  3. นางสาวนุชรินทร สุขอินทร เจาพนักงานจัดเก็บรายได          กรรมการ/เลขานุการ  

โดยใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายใน รายงานผลการติดตามประเมินผล
ระบบการควบคุมภายในของกองคลัง แลวจัดสงรายงานใหผูอำนวยการกองคลังทราบ เพ่ือรายงานคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา และใหดำเนินการติดตามประเมิน
ระบบการควบคุมภายในอยางตอเนื่อง และบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติตามอำนาจหนาท่ีและภารกิจของเทศบาล
ตำบลพระแทนลำพระยา ตอไป 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันท่ี  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 

(นายจอน  สทุธบิุตร) 
นายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยา 

 
 
 
 



 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา 
ที่ 321/2566 

เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในกองชาง 
ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

**************************** 
 

  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให
หนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในเปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือให
เกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด รายงานผูกำกับดูแล ภายใน 90 วัน หลังจากสิ้นปงบประมาณ นั้น 
 

  เพ่ือใหระบบการควบคุมภายในท่ีไดกำหนดไวมีการนำไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดำเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561  
และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในกองชาง 
ของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา ดังตอไปนี้ 
  1. นายอำนาจ    ภัทรฤทัย  ผูอำนวยการกองชาง ประธานกรรมการ 
  2. นายฐิติวัชร    ศรีเงินวิเชียร  นายชางโยธา   กรรมการ  
  3. นายธนวฒัน    ชินเจริญทรัพย  ผูชวยนายชางโยธา        กรรมการ/เลขานุการ 

โดยใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายใน รายงานผลการติดตามประเมินผล
ระบบการควบคุมภายในของกองชาง แลวจัดสงรายงานใหผูอำนวยการกองชางทราบ เพ่ือรายงานคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายในของเทศบาลตำบลพระแทนลำพระยา และใหดำเนินการติดตามประเมิน
ระบบการควบคุมภายในอยางตอเนื่อง และบรรลุวัตถุประสงคในการปฏิบัติตามอำนาจหนาท่ีและภารกิจของเทศบาล
ตำบลพระแทนลำพระยา ตอไป 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันท่ี  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 

(นายจอน  สทุธบิุตร) 
นายกเทศมนตรีตำบลพระแทนลำพระยา 

 
 
 


